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1. INTRODUCCION.

El Plan Digital de Centro, en adelante PDC, recoge las acciones a desarrollar para mejorar
la competencia digital del CEIP Santa Teresa. Es un documento donde se planifica el
desarrollo de los centros educativos para hacerlos digitalmente competentes. Se entiende
como un instrumento compartido por toda la comunidad educativa que favorece e
impulsa el uso de los medios digitales en los procesos tanto de ensefianza aprendizaje
como de gestidn del centro que da coherencia y guia el uso de las tecnologias. Ademas,
debe tener un enfoque coordinador de los recursos pedagogicos digitales disponibles,
para el mejor aprovechamiento de sus posibilidades.

Con el PDC se pretende realizar:

e Un diagndstico de la situacidn del centro con relacidn al uso de la tecnologia en
los distintos elementos clave que recoge el Marco Europeo paraOrganizaciones
Educativas Digitalmente Competentes.

e El disefio y la planificacion del proceso de transformacion digital a abordar.

e La transformacion del centro educativo en una organizacion que aprende,

siendo sélo posible si es una organizacién digitalmente competentel.

Teniendo en cuenta los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla La
Mancha? que son:

e Crear un ecosistema que fomente una educacion digital fiable, contando con
centros educativos innovadores, asi como con contenidos, herramientas y
servicios que faciliten la digitalizacidn, la inclusion y la accesibilidad.

e Mejorar la competencia digital del alumnado, profesorado y familias, para que
la préxima generacidn pueda afrontar los retos del siglo XXI con la preparacion
adecuada y que su competencia sirva para desarrollar su carrera profesional

viva donde viva, tanto en el entorno rural como en el urbano.

e Fomentar un mejor uso de la tecnologia digital de forma segura, respetando

la privacidad y autorias, tanto para la ensefianza el aprendizaje, la gestién de

1 Guia del Plan digital de centros, INTEF

2 Plan de Digitalizacién Educativa de Castilla-La Mancha.
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los centros docentes, asi como la colaboracion entre el profesorado y el
alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza aprendizaje.

e Mejorar la competencia digital del alumnado y del profesorado

e Reducir la brecha digital del alumnado, facilitando el acceso a la tecnologia,
asi como a Internet.

e Impulsar la implantacion de proyectos de innovacién digitales, dentro del
ambito educativo, que tengan un impacto en el entorno préximo de los centros
de ensefianza y en toda la comunidad educativa.

e Facilitar la innovacién educativa apoyada en las tecnologias para el aprendizaje,
en la investigacion, en el uso de la lectura y en el intercambio de experiencias a
través de la creacion de una red de centros que apuesten por la innovacién

educativa digital.

El Plan Digital de Centro contendra los siguientes elementos:
e Diagnéstico del centro: elaborado con la herramienta SELFIE donde se realizara
un analisis:

o De la situacién del centro respecto a como se utilizan las tecnologias
digitales para lograr un aprendizaje efectivo, basado en las tres
dimensiones establecidas por el Marco Europeo de Organizaciones
Digitalmente Competentes (DigCompOrg):

= Organizativa: “Liderazgo y gobernanza”, “Desarrollo profesional
docente” (Desarrollo Profesional Continuo, DPC) y “Redes de
apoyo y colaboracion”.

= Tecnoldgica: “Infraestructura y equipamiento”,

= Pedagodgica: “Enseflanza y aprendizaje”, “Evaluacién” vy
“Contenidos y Curriculo”.

o De la Competencia Digital:

= Docente

= Alumnado de 62 de Educacidn Primaria, 42 de Educacidn
Secundaria Obligatoria, 22 de Bachillerato (y 22 curso de Ciclos
Formativos de Formacion Profesional)

=  Familias.
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e Objetivos: se establecen en base a los objetivos del Plan de Digitalizacidn
Educativa de Castilla-La Mancha y teniendo en cuenta el diagndstico de la
situacion del centro y de la Competencia Digital de docentes, alumnado y
familias.

e Lineas de actuacion: contiene las acciones necesarias para alcanzar los
objetivos que el centro se ha propuesto.

e Evaluacion: son los instrumentos y criterios para evaluar el Plan Digital de

Centro.

El responsable de formacién sera la persona encargada de impulsar la realizacidn del Plan
Digital de Centro, siendo la Comision de Coordinacidén Pedagdgica quienes propongan las
acciones.

2. DIAGNOSTICO

El andlisis realizado en el centro a través de la herramienta SELFIE3 muestra el punto en
el que se encuentra el centro en relacidn con el uso de las tecnologias digitales poniendo
de relieve qué es lo que funciona, en qué aspectos necesita mejorary cuales deberian ser
las prioridades del centro en funcién de las opiniones y desarrollo de la competencia digital
de equipos directivos, profesorado y alumnado.

2.1. Valoracién del centro

El diagndstico del centro esta agrupado en sus tres dimensiones organizativa, tecnoldgica
y pedagdgica. Cada dimensidn estd compuesta por una serie de elementosa tener en
cuenta y cada elemento contempla aspectos a valorar.

2.1.1. Dimensién organizativa

Los elementos de la dimensidn organizativa son: liderazgo, desarrollo profesional docente
y redes de apoyo y colaboracién.

2.1.1.1. Liderazgo

Referido a las medidas y protocolos del centro (informacién, comunicacién y coordinacion
en la utilizacién pedagdgica de las tecnologias digitales, proteccién y seguridad en la red,
gestiones internas...); aspectos organizativos (espacios y horarios, tareas vy
responsabilidades de los miembros de la comunidad escolar), entre otros.

3 SELFIE es una herramienta de la Comision Europea que permite averiguar como se usa la tecnologia
en los centros educativos basada en cuestionarios de valoracion. https://ec.europa.eu/education/schools-
go-digital_es
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A. Liderazgo

Las preguntas de esta area se centran en el papel que desempefia el liderazgo en la
integracion de las tecnologias digitales a nivel de centro educativo.

Al. Estrategia digital

3
37

A2. Desarrollo de la estrategia con el profesorado

4

44
A3. Nuevas modalidades de ensefianza

5
43

A4, Tiempo para explorar la ensefianza digital

A5. Normas sobre derechos de autor y licencias de uso

El tiempo no destinado a docencia directa o a labores de gestion del centro no
es suficiente para aprender, desarrollar y aplicar adecuadamente herramientas digitales
dentro de las aulas. Requiere tiempo personal y motivacion.

2.1.1.2. Desarrollo profesional docente

Trata de visibilizar el nivel de desarrollo de la competencia digital docente en su plenitud
y formacidon de directivos, docentes, profesionales de la orientacidon y personal de
administracion y servicios, para el compromiso con el desarrollo del plan, entre otros.

A. Desarrollo profesional continuo
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Las preguntas de esta area se centran en la manera en que el centro apoya el desarrollo
profesional continuo (DPC) de su personal a todos los niveles. EI DPC puede respaldar el
desarrollo y la integracién de nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje que utilicen
tecnologias digitales para lograr mejores resultados de aprendizaje.

D1. Necesidades de DPC
o B
o I

D2. Participacién en el DPC

D3. Intercambio de experiencias

Seguiremos en la misma linea de trabajo.

2.1.1.3. Redes de apoyo y colaboracion
Contempla el fortalecimiento o impulso de redes docentes y de centros educativos;

cooperacion con entidades del entorno, entre otras.

www.educa.jccm.es
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A. Colaboracion y redes

Esta drea se centra en las medidas que los centros educativos pueden aplicar para
promover una cultura de colaboracion y comunicacién para compartir experiencias y
aprender de manera efectiva dentro y fuera de la organizacion.

B1l. Evaluacion del progreso

00

B2. Debate sobre el uso de la tecnologia

X E
® 38
4
B3. Colaboraciones ..
e’ 3
o 38

B4. Sinergias para el aprendizaje mixto

.-
o’ 38

e
w

El centro tiene la mentalidad en que el desarrollo tecnoldgico es fundamental y asi lo
comparten los docentes de su claustro. Es imprescindible mantener esta linea de
actuacion, ampliando en lo posible con otros centros o instituciones que puedan ayudar

a mejorar en este ambito.

2.1.2. Dimension tecnoldgica

2.1.2.1. Infraestructura y equipamiento

Recoge la valoracion sobre la dotacion tecnoldgica, conectividad, plataformas y
servicios digitales y mantenimiento necesarios, entre otros. El Plan incluye un andlisis de
los medios y recursos tecnoldgicos con los que cuenta para planificar los procesos de
ensefianza y aprendizaje, incorporando no solo los de la propia institucién, sino también

i
Castilla-LaMancha
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un analisis de situacién de los recursos de las familias/alumnado para el aprendizaje en el
hogar, y su disponibilidad real para el proceso de aprendizaje (dispositivos y conectividad).
Para este analisis se ha contado con los apoyos necesarios del servicio de Inspeccion,
equipos psicopedagdgicos de zona... y servira para definir el resto de las actuaciones.

A. Infraestructura y equipos

Las preguntas de esta drea se centran en la infraestructura (p. €j., equipos, software,
conexion a internet). Disponer de una infraestructura adecuada, fiable y segura puede
permitir y facilitar el empleo de précticas innovadoras de ensefianza, aprendizaje y
evaluacion.

Cl. Infraestructura

.-
e’ d
.-

.7 43

C2. Dispositivos digitales para la ensefianza

C3. Acceso a internet

C5. Asistencia técnica

6’)
®
3.1

'O
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C7. Proteccion de datos

C8. Dispositivos digitales para el aprendizaje

C10. Dispositivos para el alumnado

C11. Brecha digital: medidas para identificar retos

C12. Brecha digital: apoyo para abordar retos

C13, Traer el propio dispositivo

C15. Tecnologias asistenciales

C16. Bibliotecas/repositorios en linea

www.educa.jccm.es
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Nuestro centro cuenta, actualmente, con dispositivos digitales, algunos de los cuales
deben ser renovados. El gran handicap es buscar soluciones a la asistencia técnica.
Arreglar cualquier dispositivo supone tocar el presupuesto general del centro con lo que
otros ambitos se pueden ver afectados.

2.1.3. Dimension pedagdgica

2.1.3.1. Contenidos y curriculo

Contempla opiniones sobre accesibilidad y criterios de calidad; Recursos Educativos
Abiertos (REA); niveles de aprendizaje, entre otros.

Esta area se centra en la preparacién del uso de las tecnologias digitales para el
aprendizaje mediante la actualizacién e innovacion de las practicas de ensefianza y
aprendizaje.

El. Recursos educativos en linea

.
H

D’
% 44

42 ®

E2. Creacién de recursos digitales

e 3
3.4 ® 38
E3. Empleo de entornos virtuales de aprendizaje
q -
39 6’3 38
E4. Comunicacién con la comunidad educativa ..
e’ 4
42 ® 44
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ES. Recursos educativos abiertos

Una de las estrategias a futuro sera la creacidn de recursos digitales propios, creando un
banco de recursos que sea perdurable en el tiempo.

2.1.3.2. Ensefianza y aprendizaje

Hace referencia a metodologias y estrategias didacticas; planificacion del desarrollo de
la competencia digital del alumnado, y de las competencias clave relacionadas, entre
otros.

F. Pedagogia: Implementacion en el aula

Esta area se centra en la implementacién en el aula de las tecnologias digitales para el
aprendizaje, actualizando e innovando en las practicas de ensefianza y aprendizaje.

F1. Adaptacion a las necesidades del alumnado

F3. Fomento de la creatividad

F4. Implicacién del alumnado

7

I
(1 Kl
0:0
w
N
O p

F5. Colaboracién del alumnado

00
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N <
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F6. Proyectos interdisciplinares

08
W W
wl

Necesidad de establecer una programacion por niveles.

G. Competencias digitales del alumnado

Esta drea estudia el conjunto de habilidades, conocimientos y actitudes que permiten al
alumnado el uso desenvuelto, creativo y critico de las tecnologias digitales.

H1. Comportamiento seguro

-0
S N
i~ Y
wv

H3. Comportamiento responsable

-0
: AN
N

H4. Verificar la calidad de la informacion

36
H6. Otorgar reconocimiento al trabajo de los demas
] -
® 38
H7. Creacién de contenidos digitales
« K
® 37

13

www.educa.jccm.es

&

Castilla-LaMancha




], 5
Digital

> EduCLM

H8. Aprender a comunicarse

0:0;

H10. Habilidades digitales para diferentes materias

H11. Aprender a codificar o programar

H13. Resolver problemas técnicos

o
W
n

El alumnado esta altamente motivado con el uso de las tecnologias para realizar las
tareas diarias.

2.1.3.3. Evaluacion

Recoge aspectos a evaluar, criterios e indicadores de logro, procedimientos de
evaluacion, entre otros.

H. Practicas de evaluaciéon

Esta drea se refiere a las medidas que los centros podrian considerar para sustituir la
evaluacién mas tradicional por un conjunto de practicas mds amplio. Dicho conjunto
podria incluir practicas de evaluacion facilitadas por la tecnologia centradas en el alumno
o alumna, personalizadas y auténticas.

14 m
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G1. Evaluacion de las capacidades

o0
Wow
N

G3. Retroalimentacion adecuada

G5. Autorreflexidn sobre el aprendizaje

0:8;
w
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G6. Comentarios a otros/as alumnos/as sobre su trabajo

e’ 4

® 33
G7. Evaluacién digital

o

e’ -

® 36
G8. Documentacion del aprendizaje
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® 34

G9. Empleo de datos para mejorar el aprendizaje
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G10. Evaluacion de las capacidades desarrolladas fuera del centro

Se seguiran implementando el uso de una evaluacion que use aplicaciones digitales y
que permitan la personalizacién a la hora de evaluar.

2.2. Valoracién de la competencia digital

La valoracién de la competencia digital contempla a profesorado, alumnado y familias.

2.2.1. C.D. Docente

Numero de Dacentes por nivel de
Competencia Digital Docente

C14.76% 1) ==

> A2 19.05% (4]

B223.81% (5) —_

B 52.38% {11)

*
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1.Compromiso profesional

c1

476%(1) i

/" 19.05% (4)

B2
38.09% (8)

B1
38.1%(8)
3.Ensefianza y aprendizaje
c1 Al
a76% () \ [ 476%(1)
. A2
9.52% (2)
B2
42.86% (9) 57
38.1% (8)

5.Empoderamiento del alumnado

o1 bz
476% (1) L/ 14.20% (3)
B2|
23.81% (5)

A

57.14% (12)

www.educa.jccm.es

2.Contenidos Digitales

B2
28.57% (6) ‘

Al
[ 476% u}

. 23, 31%{5)

42.86% (9)

4.Evaluacién y retroalimentacién

cz
476% (1) |

B2/
19.05% (4)

am

Al
< 28.57%(6)

B1
47.62% (10)

6.Desarrollo de la Competencia Digital
del alumnado

c2
azen() /T 952% @)
B2
14.29% (3) A
28.57% (6)

42.86% (9)
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El cuestionario es realizado por el 70% del profesorado del centro, destacando que a
fecha de su cumplimentacion, teniamos profesorado de baja y una maestra auln todavia
sin nombrar por la Administracién. Todavia contamos con profesorado que
aparentemente manifiesta no interesarse por este tipo de actuaciones.

Los nuevos datos obtenidos del profesorado presente en el centro en el curso 22-23
son los siguientes:

Docentes 21-22 Al A2 B1 B2 C1 c2
1.Compromiso profesional 2 3 11 6 2 0
2.Contenidos Digitales

1 11 4 7 1 0
3.Ensefianza y Aprendizaje

2 8 4 7 3 0
4.Evaluacién y retroalimentacion.

3 8 5 7 0 1
5.Empoderamiento del
alumnado 3 7 6 7 1 0
6.Desarroll o de la Competencia
Digital del alumnado 3 6 8 7 0 0
Docentes 22-23 Al A2 B1 B2 C1 c2
Nivel de Competencia Digital del
Profesorado 0 4 11 5 1 0
1.Compromiso profesional 0 4 8 8 1 0
2.Contenidos Digitales

1 5 9 6 0 0
3.Ensefianza y Aprendizaje

1 2 10 4 1 0
4.Evaluacién y retroalimentacién.

6 0 10 4 1
5.Empoderamiento del
alumnado 0 3 12 5 1 0
6.Desarrollo de la Competencia
Digital del alumnado 2 6 9 3 0 1

La plantilla con la que cuenta el CEIP Santa Teresa en el curso escolar 2022-23, manifiesta tener
un porcentaje de profesorado con un nivel B1 en competen cia digital y un 25 % con B2.

Tras el andlisis de los resultados del cuestionario de este curso escolar, se observa que ha
mejorado la implicacién digital del profesorado en su compromiso profesional, en el uso de
contenidos digitales dentro del aula, en su aplicacion en el proceso de Ensefianza y Aprendizaje,
en el permitir empoderarse al alumnado digitalmente y en la mejora de su desarrollo
competencial. La mayoria de estos aspectos se encuentran en un nivel B1.

Si es cierto, que se ha bajado el nivel competencial en el desarrollo de estos planes, pues el afio
pasado, parte del profesorado alcanzaba el nivel B2 en su aplicacidn. Se supone que esta
pérdida se debe al traslado de personal docente a otros centros educativos.



También es destacable que al menos un maestr@ del centro, alcanza un nivel C2 en el desarrollo
de la Competencia Digital del alumnado, objetivo ultimo de este Plan Digital de Centro.

Es obvio que a nivel docente se debe seguir mejorando en la incorporacion de las tecnologias de
nuestras aulas, ain nos queda mucho recorrido, pero nuestro objetivo es seguir mejorando.

2.2.2. C.D. del alumnado

[gréfico diana CD Alumnado]

[breve comentario interpretativo de la diana]
2.2.3. C.D. de las familias

[gréfico diana CD Familias]
[breve comentario interpretativo de la diana]

[gréfico de barras de brecha digital con nimeros]
18 ”m
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3. OBJETIVOS

Una vez analizada la informacion aportada por los resultados del informe de diagndstico,
asi como las propuestas de mejora, es necesario determinar los objetivos que se quieren
conseguir tomando como base los objetivos del Plan de Digitalizacién Educativa deCastilla
La Mancha.

Los objetivos se formulan para un periodo determinado, preferiblemente un curso, salvo
que se necesite mas de un curso para su consecucion, de cualquier manera, la duracidn
no podra ser superior a tres cursos, de producirse, habrd que establecer objetivos
intermedios que cumplan los requisitos anteriores. Ademads, reuniran las siguientes
caracteristicas:

e Especificos, es decir, deben ser lo mas concretos posibles. La lectura del objetivo
por parte de cualquier miembro del claustro debe permitir comprender
exactamente qué se pretende hacer y como.

o Medibles. Deben responder a metas cuantificables. Si el objetivo no es medible no
podremos saber cuando lo hemos conseguido

e Alcanzables, es decir, pueden y deben ser ambiciosos, pero posibles.

0 Realistas. Debemos plantearnos objetivos que estén dentro de nuestras
posibilidades (tanto por recursos disponibles como por la motivacidn para
lograrlos)

0 Definidos en el tiempo. Esto nos facilitard identificar las distintas etapas

e hitos que nos permitiran alcanzarlos. \ Comentado [PG2]: Inserto de nuevo este texto que
debisteis borrar por error.

Estos objetivos se especifican, se medira su nivel de consecucion y seran realistas y estaran
programados en el tiempo. Enumeramos los objetivos a los que haremos referencia:

‘ Comentado [PG3]: En esta lista sélo deben aparecer los
objetivos que vayais a trabajar el préoximo curso, el resto se
borran.

1) Espacios de aprendizajes virtuales: Crear y utilizar espacios de aprendizaje
virtuales para aprovechar y optimizar el uso de las tecnologias de aprendizaje
digital.

2) Espacios de aprendizajes fisicos: Crear y utilizar espacios de aprendizaje fisicos

para aprovechar y optimizar el uso de tecnologias de aprendizaje digital.

www.educa.jccm.es Castilla-LaMancha



3) Herramientas de gestion: Conocer y promover el uso de las herramientas de
gestidon que ofrece la Consejeria de Educacién, Cultura y deporte, sobre todo en
los dmbitos de organizacién, informaciéon y comunicacién, garantizando el
cumplimiento de la LOPDGDD (Ley Organica de Proteccion de Datos personales
y Garantia de Derechos Digitales).

4) Difusidn de experiencias y practicas: Difundir y dar visibilidad a experiencias y
practicas educativas desarrolladas a través de tecnologias digitales.

5) Competencia Digital del profesorado: Desarrollar la competencia digital del
profesorado.

6) Plan de formacion: Desarrollar un plan de formacidn para el desarrollo de la
competencia digital en el centro.

7) Competencia Digital del alumnado: Garantizar el desarrollo de la competencia
digital del alumnado

8) Uso responsable: Promover un uso responsable de equipos y dispositivos moéviles
para la gestion de los centros docentes, asi como la colaboraciéon entreel
profesorado y el alumnado para la mejora de los procesos de ensefianza
aprendizaje recogido en las NCOF.

9) Actitud responsable y segura: Desarrollar en el alumnado una actitud responsable
y segura en Internet (identidad, huella y etiqueta digitales).

10) Propiedad intelectual: Respetar la autoria de contenidosy herramientas tanto en
el proceso de ensefianza como de aprendizaje.

11) Brecha digital: Reducir la brecha digital del alumnado y facilitar el acceso a la
tecnologia, asi como a Internet y concienciarles del buen uso y de los problemas
de seguridad en la Red.

12) Proyectos de innovacion e investigacion: Impulsar la participacion del profesorado
en proyectos de innovacién o investigacion digitales.

13) Cambios metodoldgicos: Impulsar un cambio metodolédgico en el centro que
conceden al alumnado autonomia y el rol protagonista de su propio aprendizaje.

14) Intercambio de experiencias: Facilitar la participacién y colaboracion del

profesorado en el intercambio de experiencias con recursos digitales.

20 om
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4. PLAN DE ACTUACION

A continuacidn, detallaremos las acciones a implementar en el CEIP Santa Teresa durante
el curso escolar 2022-23, de acuerdo a los objetivos anteriormente enumerados,
determinando las tareas que corresponden a cada agente educativo (personas
responsables e implicadas), los recursos necesarios, marco temporal y plazo de ejecucion,
indicadores de logro e instrumentos de evaluacion, en base a las lineas de actuacién.

1) Crear y utilizar espacios de aprendizaje virtuales para aprovechar y optimizar el uso
de las tecnologias de aprendizaje digital.

a) Actuacién 1

Disefiar una guia digital de centro para dar a conocer al profesorado de nueva
incorporacion y recordar al resto de compafieros la forma en la que el trabajo digital se
lleva a cabo en el centro.

1)
10

V)

Al comienzo del curso escolar se dotard de esta guia a todo el
profesorado, explicando qué tipo de actuaciones se realizan en el centro.
Se facilitard esta misma guia al profesorado interino que se vaya
incorporando a lo largo del curso.

Se modificard la guia en caso de ser necesario, para anadir nuevos
aspectos o mejorar los existentes.

Esta guia digital se compartird en One Note y DRIVE para que siempre
esté disponible para todo el profesorado.

Equipo
directivo

Elaborard el Documento  Guia Digital de Centro para entregar al
profesorado.

Coordinador
de formacion

Informara de las posibles modificaciones que puedan surgir.

Profesorado | Conocerd y llevara a la practica las actuaciones indicadas en la Guia
Digital de Centro. Realizard propuestas de mejora y aportara otras
acciones que beneficien al centro.

Alumnado

Familias

Otros
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Microsoft TEAMS, DRIVE, EducamosCLM, Classroom, Aula Althia, Plan Carmenta,
recursos del centro y normas de uso, herramientas digitales.

Instrumentos

Acta de asistencia del primer claustro. Orden del dia.

a) Actuacién 2

Aunque en el centro contamos con el Plan Carmenta que nos permite trabajar con aulas
virtuales en la plataforma educativa Classroom Workspace, otro de los objetivos que se
plantea el CEIP Santa Teresa es el crear e ir aumentando el nimero de aulas virtuales en
la plataforma EducamosCLM e ir incorporandolas a nuestra practica educativa.

0
1)

Ayudar al profesorado a crear sus aulas virtuales en la Plataforma
EducamosCLM.

Ensefiar al alumnado a acceder a la plataforma EducamosCLM cuando
la JCCM nos facilite su acceso.

Subir tareas por parte de los docentes a las aulas virtuales segun la
frecuencia que se establezca en la Guia Digital de Centro.

A A 0
Equipo Ayudar al profesorado en la creacion de aulas virtuales en
directivo EducamosCLM.

Coordinador
de formacion

Colaborard con el Equipo Directivo en la ayuda al resto del
profesorado.

Profesorado

Crear su aula virtual en EducamosCLM.

Incluir al alumnado con el que trabaje.

Ensefiar a acceder al alumnado a las nuevas aulas virtuales.
Subir tareas segun temporalizacién marcada.

Alumnado

Aprender a acceder a las aulas virtuales de EducamosCLM.
Realizar las tareas propuestas por el profesorado.

Familias

Conocer el funcionamiento del Aula Virtual de sus hijos/as.

www.educa.jccm.es

Fecha Inicio: | Septiembre 2022 | Fecha fin: | Septiembre 2022
‘ Comentado [PG4]: Os recomiendo mirar el documento de
- - - dudas para ver como enunciar los indicadores, éste por

Indicadores ED El documento es conocido por la totalidad del claustro en la ejemplo serfa: "Elabora la guia de acogida e informa al
de logro primera quincena de septiembre. menos al 95% del claustro."

CoorD.

Prof Al menos el 80% conoce el documento en el primer claustro del

curso 22/23.

Al.

Fam

Otros

“ g
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Otros AMPA. Realizar formacién para familias sobre el Aula Virtual
EducamosCLM.
Plataforma educativaCLM.
Materiales aportados por el profesorado en la plataforma educativa.
Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Ha organizado al menos una sesion de ayuda para la migracién
de logro a las aulas virtuales de Educamos CLM.
CoorD. | Hacolaborado en, al menos, una sesion de ayuda para el
profesorado.
Prof Al menos el 40% del profesorado ha creado su aula virtual en
Educamos CLM.
Al. El 20% del alumnado de Primaria ha realizado una tarea en las
aulas virtuales de Educamos CLM.
Fam El 20% de las familias del alumnado de Primaria conoce el
funcionamiento de las aula virtuales.
Otros Porcentaje de familias que realizan la formacion propuesta por
el AMPA.
Instrumentos Aulas virtuales del profesorado. Tareas elaboradas por el alumnado.

2) Espacios de aprendizajes fisicos

a) Actuacioén 3

Nuestro centro ya cuenta con un horario de uso del espacio del Aula Althia del centro y
otro horario para que los ordenadores portatiles puedan ser utilizados por el alumnado,
por lo cual se mantendra esta actuacidn en los siguientes cursos escolares. Para organizar
estos horarios de uso de los dispositivos digitales por el alumnado se seguiran los
siguientes pasos:

1) Cuando estén establecidos los horarios de centro, se consultara al
profesorado que hueco/s horarios prefieren para utilizar el espacio del
Aula Althia o los ordenadores portatiles.

I1) Los horarios creados seran conocidos por todo el profesorado,
colocandose en la puerta del Aula Althia y compartiéndolos en las nubes
de contenido del centro.

1)) El profesorado debera respetar el horario establecido.
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ACTUACION #3

Equipo Consultara al profesorado la preferencia de uso de los dispositivos a
directivo disposicion del alumnado y elaborard un horario acorde a sus
preferencias.

Informara al profesorado del horario en cuestion.

Coordinador
de formacién
Profesorado Podrd hacer uso de los dispositivos digitales en el horario establecido
y en los huecos libres que puedan surgir.

Indicara al alumnado un correcto uso de los dispositivos digitales.

Alumnado

Familias
Otros

Ordenadores del aula Althia y ordenadores portatiles con los que cuenta el centro.

Instrumentos Horario de aula de informatica y dispositivos moviles.

a) Actuacién 4

Este aspecto ya se ha empezado a realizar en nuestro centro, pero lo potenciaremos aun
mas mediante el aprovechamiento de espacios fisicos del centro donde se pueda
implementar el uso de la tecnologia, para ello mantendremos los siguientes aspectos,
pudiéndose implementar si se considera oportuno a lo largo del curso:

) Mantener los ordenadores de la Biblioteca para su uso por elprofesorado
cuando se imparten refuerzos educativos o para realizar cualquier tipo
de actividad que considere oportuna el profesorado.

1) Mantener los ordenadores de la Sala de Fotocopiadora para facilitar al
profesorado su tarea en el proceso de ensefianza-aprendizaje del
alumnado.

1)) Utilizar los ordenadores mencionados con el alumnado de Alternativa
a Religion cuando se considere necesario.

Fecha Inicio: | Septiembre 2022 | Fecha fin: | Octubre 2022
‘ Comentado [PG5]: Enunciar en forma de indicador de
- . . logro.

Indicadores ED Elabora el horario en el plazo establecido.
de logro CoorD.

Prof El profesorado de 12 a 42 de Primaria destina una o varias horas

de su programacion semanal al uso de dispositivos digitales.

Al.

Fam

Otros
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V)

Facilitar al profesorado el poder fotocopiar o escanear pequefios
documentos en las fotocopiadoras instaladas en distintos puntos del

centro.
V) Facilitar el uso del Aula 20 para actividades de programacién y robdtica.
A A 0
Equipo Incluir los espacios fisicos digitalizados dentro de la Guia Digital de
directivo Centro.

Gestionar el mantenimiento de los equipos informaticos.
Actualizar el catdlogo del inventario de espacios fisicos del centro y
recursos digitales.

Coordinador
de formacion

Profesorado [ Comunicar al Equipo Directivo y al CAU (a través del equipo directivo)
los problemas detectados en los equipos informaticos.

Alumnado Uso de los distintos espacios digital-tecnoldgicos del centro.

Familias

Otros

Ordenadores en los puestos asignados.

3) Herramientas de gestion.

a) Actuacién 5

Esta actuacion también se esta llevando a cabo ya en nuestro centro, pero limaremos
algunos aspectos para que se mejore el uso de la Plataforma EducamosCLM como

www.educa.jccm.es

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Los espacios estan habilitados al inicio del curso 22/23.
EELEREE CoorD.
Prof Uso de los espacios del centro en horario de refuerzo o
alternativa a la religion en, al menos, un 40% de las sesiones.
\AII. El 80% del alumnado que recibe refuerzo utiliza los dispositivos Comentado [PG6]: Si se pone una tarea para el alumnado,
digitales en las horas destinadas para ello. se debe incluir también el indicador de evaluacién.
Fam
Otros
Instrumentos Formulario Google Form.
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herramienta de gestidn por parte del profesorado. Los aspectos que realizaremos en torno
a esta actuacion seran los siguientes:

)
1)
1D}
)

V)

Seguir informando a las familias sobre el uso de la Secretaria virtual para
realizar las gestiones administrativas (matriculas, solicitud de becas...)
Utilizar el Seguimiento Educativo para establecer comunicacion con los
diferentes agentes educativos.

Seguir publicando las calificaciones del alumnado de manera online a
través del Seguimiento Educativo.

Compartir la documentacién del centro con el profesorado a través de
la nube One DRIVE en Microsoft TEAMS .

Incluir en la Guia Didactica de Centro estas medidas.

ACTUACION #5

Equipo
directivo

Incluir las actuaciones en la Plataforma EducamosCLM en la Guia
Digital de Centro.

Coordinador
de formacién

Profesorado | Conocer las actuaciones que deben ser realizadas a través de la
Plataforma EducamosCLM.
Dar a conocer a las familias el uso de la Plataforma EducamosCLM
Alumnado
Familias Conocer y usar las herramientas oficiales de comunicacién.
Otros

Plataforma EducamosCLM
Guia Digital de Centro

Fecha Inicio: Septiembre 2022 Fechafin: | Septiembre 2022
Indicadores ED Se informa en el primer claustro del curso al 90% del
de logro profesorado del uso de la plataforma.
CoorD.
Prof La comunicacién con las familias utiliza EducamosCLM en el
90% de los casos.
Al.
Fam El 50% de las familias usa esta via de manera preferente para
comunicarse con el centro y realizar gestiones.
Otros
Instrumentos Formulario Google Form. / Repositorio de mensajes de Educamos
CLM.
26
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a) Actuacién 6

La herramienta Microsoft TEAMS ha sido de obligado conocimiento por parte de todo el
profesorado durante el tiempo que ha durado la pandemia producida por el COVID-19,
decayendo su uso en el momento en el que se retomaba la normalidad, por lo que se
implementara su uso entre el profesorado, fundamentalmente para llevar a cabo los

siguientes aspectos:

1)
10

V)

ACTUACION #6

Utilizacién de la misma para crear equipos y canales donde se puedan

compartir recursos e informacion entre el profesorado.

Mejorar la colaboracién entre el profesorado.

Realizar reuniones o acciones formativas fuera del horario escolar
siempre que se considere oportuno.

Compartir los documentos digitalizados del centro en One DRIVE.

Equipo
directivo

Incluir las actuaciones en la Microsoft TEAMS en la Guia Digital de

Centro.

Coordinador
de formacién

Profesorado | Conocer las actuaciones que deben ser realizadas a través de la
Plataforma Microsoft TEAMS.

Alumnado

Familias

Otros

Plataforma Microsoft TEAMS
Guia Digital de Centro
Documentos de Centro

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Se informa al profesorado del uso obligatorio de la Plataforma
de logro Microsoft TEAMS

CoorD.

‘Prof‘ Al menos el 60% del profesorado ha subido archivos en Teams,
ha participado en reuniones o ha trabajado de manera
colaboraativa.

Al.

Fam

Otros

www.educa.jccm.es

Comentado [PG7]: Aqui seria bueno incluir algun
indicador como: "Al menos el X% del profesorado ha subido
archivos al equipo de Teams"
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Instrumentos Acta del claustro inicial. Orden del dia. Pestafia “Archivos” de los
equipos de Teams.

a) Actuacién 7

Hasta el momento era ldgico el proteger los datos del alumnado y del profesorado,
pero no contdbamos con ningln instrumento que nos indicase el proceder adecuado,
por lo que en este Plan de Digitalizacion de Centro marcaremos como actuacion a
llevar a cabo el conocer cdmo debe realizarse este aspecto:

1) Dar a conocer los documentos de “Proteccion de datos en los centros
educativos” de la Consejeria de Educacion, Cultura y Deportes.

ACTUACION #7

Equipo Incluir este aspecto en el primer claustro de curso.
directivo

Coordinador
de formacion

Profesorado | Conocer las actuaciones que deben ser llevadas a cabo consultando el
Portal de Educacién de la JCCM.

Alumnado

Familias
Otros

Guia de “Proteccion de datos en centros escolares”

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Septiembre 2022
Indicadores ED Porcentaje de profesorado que conoce cdémo proceder con los
de logro datos sensibles del alumnado.

CoorD.

Prof EI 80% del claustro conoce el protocolo para proteger

correctamente los datos del alumnado.

Al.

Fam

Otros
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Instrumentos Informes valorativos, SMIJ, informacién de las familias, aportaciones
de distintas asociaciones relacionadas con el proceso socioevolutivo
del alumnado, Servicios Sociales...

a) Actuacién 8

Gran parte del profesorado de nuestro claustro ya evalia a su alumnado y a su propia
practica educativa utilizando herramientas digitales que ademas de motivar al
alumnado, les generan una retroalimentacién inmediata de lo que saben, por lo cual,
se animara al resto del profesorado a que conozca diversas modalidades de evaluaciéon
dentro de sus aulas.

1] Dar a conocer herramientas digitales sencillas para la evaluacion del
alumnado y profesorado.

1)) Compartir formaciones o tutoriales sobre el uso de estas herramientas
en un Equipo Colaborativo para tal fin en la plataforma Microsoft TEAMS.

V) Facilitar informacién de cuando se produzcan actos formativos respecto

a este aspecto al claustro de profesores.

A A () o
Equipo Incluir este aspecto en la Guia de Digitalizacidon de Centro.
directivo Crear un equipo en Microsoft TEAMS donde se comparta informacion.

Coordinador
de formacién

Profesorado | Colaborar en el equipo de Microsoft TEAMS.

Alumnado Utilizar las distintas evaluaciones digitales que le proponga el
profesorado.

Familias

Otros

Plataformas y herramientas tipo Liveworksheet, Sdcrates, Kahoot, Plickers,
formularios...

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
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Indicadores ED Ha resuelto las dudas pertinentes acerca de la evaluaciéon

de logro digital.

CoorD.

Prof El 80% del claustro usa, al menos una vez, una herramienta
digital para evaluar una fase del proceso.

Al. El 80% del alumnado es capaz de realizar evaluaciones con
herramientas digitales.

Fam

Otros

Instrumentos Formulario de evaluacion de final de curso sobre desarrollo del Plan
Digital de Centro. Evidencias de herramientas digitales.

4) Difusion de experiencias y practicas

a) Actuacién 9

Para alcanzar el objetivo nimero 4, nuestro centro ya lleva gran parte del trabajo hecho,
pues de forma habitual se comparte a través de la pagina de Facebook del centroaquellas
actividades destacables que se realizan en el centro. Siguiendo esta linea de trabajo,
seguiremos:

) Estableciendo un calendario de publicaciones en el que estén
representados todos los niveles educativos del centro.

) Especificar a inicio de curso el protocolo de subidas de informacion del
centro a la web.

1)) Establecer coordinadores de contenido digital por niveles.

V) Publicar todos aquellos aspectos que el profesorado considere
relevante.

ACTUACION #9

Equipo Incluir este aspecto en la Guia de Digitalizaciéon de Centro.
directivo Actualizar la pagina Facebook del colegio

Coordinador
de formacion

Profesorado | Establecer un coordinador por ciclo de las publicaciones.
Proporcionar fotografias, videos y/o informacién de las actividades
que realizan junto a sus alumnos.
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Alumnado

Familias Firmar la autorizacion y consentimiento para fotografiar a sus hijos/as
y hacer publicaciones donde aparezcan.

Otros

Pagina Facebook del CEIP Santa Teresa

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED El calendario de publicaciones es conocido por todos y esta al
de logro alcance en la nube del centro.
CoorD.
Prof Todos los grupos suman contenido a la pagina del centro.
Al.
Fam Conocen, via tutoria, sus derechos sobre la imagen de sus hijos
o hijas.
Otros
Instrumentos Actividades compartidas en la web / Calendario de publicaciones.
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5) Competencia digital del profesorado:

a) Actuacién 10

Mejorar la competencia digital del profesorado lleva implicita la formacion del mismo,
por lo que en el centro se seguira:

1) Ofreciendo formacidn de los moédulos B y C para la adquisicion del nivel
B1 enmarcado dentro del Plan de Digitalizacion de Centro.

1] Facilitar el que se puedan establecer formaciones o grupos de trabajo en
los que se aborde la LOMLOE, ley que conlleva también el desarrollo
digital dentro de las competencias que debe alcanzar el alumnado.

ACTUACION #10

Equipo Incluir en la PGA del centro la formacidn que realizara el profesorado
directivo a lo largo del curso.

Coordinador | Organizar y desarrollar el plan de formacién de centro.
de formacion

Profesorado | Participar en las formaciones propuestas.

Alumnado

Familias

Otros Asesoramiento por parte de los Coordinadores Digitales.
Aportaciones del CRFP

Contenidos proporcionados por el CRFP

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Porcentaje de profesorado que realiza formacién en centro.
de logro CoorD. | Coordina laformacién y establece la agenda de la formacién al
inicio del ler trimestre.

Prof EI90% del claustro se inscribe y realiza la formacion.

Al.

Fam

Otros

Instrumentos Hojas de actas. Cuestionarios de opinidn. Evidencias.
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6) Plan de formacion

a) Actuacioén 11

Para la consecucion de este objetivo se realizara exactamente lo mismo que se hadescrito
en el Objetivo 5 (Competencia Digital del Profesorado).

7) Competencia digital del alumnado

a) Actuacién 12

En nuestro centro se ha observado que durante este curso escolar la competencia digital
del alumnado ha avanzado y que se ha avanzado en el uso de los dispositivos digitales con
los que cuenta el centro, pero aun queda para llegar a un aprendizaje 6ptimo de la
competencia digital por parte del alumnado. Para mejorar este objetivo deberemos:

1)
1)

1)

Mantener las cuentas educativas oficiales para todo el alumnado del
centro.

Elaborar un documento flexible con herramientas digitales que deben
aprender los alumnos por niveles e incluirla en la Guia Digital de Centro.
Aprovechando que los alumnos de 52y 62 trabajan con el Plan Carmenta,
proponer actividades para que creen contenidos y herramientas
adaptados a su nivel.

V) Fomentar las sesiones de tutorizacién, donde los alumnos mas mayores
ayuden a los que se estan iniciando en la digitalizacion.
A A O
Equipo Actualizar las cuentas de correo electrénico del alumnado recogidas y
directivo protegidas por la JCCM

Elaborar el documento de herramientas digitales a aprender por
niveles.
Facilitar el que se puedan incorporar nuevos niveles al Plan Carmenta.

Coordinador
de formacion

Colaborar en el desarrollo del documento de herramientas digitales e
ir incluyendo las actualizaciones que se propongan.

Profesorado | Incluir en sus Programaciones de aula las herramientas digitales
correspondientes al nivel en el que se encuentren.
Sugerir nuevas herramientas a utilizar en su nivel educativo si lo
estiman oportuno.
Coordinar sesiones de tutorizacion de alumnos de 52 y 62 a alumnos
de niveles mas bajos.

Alumnado

Familias

33
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Otros
Documento de herramientas digitales.
Formacioén del Plan de Digitalizacion y del CRFP.
PlanC
Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Porcentaje de alumnado que mejora su competencia digital.
de logro CoorD. | Propone herramientas para el uso del claustro, al menos, una
por ciclo.
Prof Se incorporan herramientas digitales en sus programaciones de
aula.
Al.
Fam
Otros
Instrumentos Informes de evaluacién competencial del alumnado. / Herramientas
incluidas en las programaciones.

8) Uso responsable

a) Actuacion 13

Ya son 2 los cursos con los que estamos trabajando con el Plan Carmenta, por lo que se
han incluido en nuestras NCOF, pero segin vamos trabajando, nos damos cuenta de que
se deben incluir y/o modificar algunos aspectos. Es por ello por lo que desde el centro:

1) Actualizar el uso de las tablets del Plan Carmenta en las NCOF del
centro.

) Incluir en las NCOF las normas que se establezca un uso responsable y
seguro de los dispositivos digitales.

1) Crear carteleria sobre el uso correcto de las tablets y ordenadores y
colocarlo en lugares visibles para el alumnado.

V) Involucrar al alumnado de 52 y 62 que ya maneja herramientas digitales

en la creacion de la carteleria del centro.

ACTUACION #13
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Equipo Actualizar las NCOF en cuanto al Plan Carmenta e incluir la normativa
directivo del Plan de Digitalizacion.

Coordinador
de formacion

Profesorado [ Incluir en la redaccion de sus normas de clase aquellos aspectos
relacionados con las normas de uso de las tablets y ordenadores.
Usar herramientas digitales para crear la carteleria del centro (Ej:

CANVA)
Alumnado Respetar las normas de utilizacién de los equipos a su disposicion.
Familias
Otros

Herramientas digitales con las que se puedan hacer posters o murales

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Diciembre 2022
Indicadores ED Consecucién de un porcentaje bajo de dafios por mal uso de los
de logro equipos informaticos.
CoorD.
Prof Consecucién de las normas establecidas por su grupo de
alumnos.
Al. Participan en el disefio de las normas a través de herramientas
digitales.
Fam
Otros
Instrumentos Informes de evaluacidon competencial del alumnado. / Incidencias
acumuladas durante el curso / Carteleria.

9) Actitud responsable y segura

a) Actuacién 14

Este objetivo también forma parte de actividades ya consolidadas en nuestro centro que

se vienen realizando especialmente en el alumnado de 52 y 62, pues antes de trabajar con
el Plan Carmenta ya éramos conscientes de los peligros a los que nuestro alumnado se
exponia en redes, pues contaban con cuentas en plataformas para mayores, teléfonos
con internet, aplicaciones de WhatsApp o Snapchat que utilizaban adecuadamente y
creimos oportuno empezar a trabajar este aspecto en nuestro centro.
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Debemos tener presente que debemos abordar la seguridad, la concienciacién de riesgos
y la adquisicién de comportamientos responsables en entornos digitales en linea, y por
ello tendremos en cuenta los siguientes aspectos:

1) Integrar en las programaciones contenidos relativos a fomentar habitos
responsables en el alumnado cuando estén en linea.

1] Desde el centro trabajar la seguridad y concienciacién colaborando con
distintas asociaciones encargadas de este tema (Punto Omega, Tu
Cuentas, Plan Director...)

1)) Conocer la pagina web “Internet segura 4 kids”, hacer conocedores a los
docentes de esta pagina.

V) Crear carteleria sobre el uso adecuado de las redes sociales.

ACTUACION #14

Equipo Concertar talleres de concienciacién y seguridad con asociaciones
directivo como Punto Omega, Tu Cuentas, Plan Director y extenderlos a todo el
alumnado de Ed. Primaria.
Coordinador
de formacion
Profesorado | Incluir en la redaccién de sus normas de clase aspectos relacionados
con el uso adecuado de redes sociales.
Usar herramientas digitales para crear la carteleria del centro (Ej:
CANVA)
Alumnado Respetar las normas de utilizacién de los equipos a su disposicion.
Familias Participar de talleres del Plan Director si es posible.
Otros Entidades que se ofrezcan a realizar talleres de prevencién y seguridad
en redes.
Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Se conciertan las citas previstas.
de logro CoorD.
Prof El 100% del profesorado de Primaria incluye normas acerca del
buen uso de los espacios digitales..
Al. Participacion del 100% del alumnado en los cursos de 52y 62 de
Primaria.
Fam Asistencia a las charlas, si es posible concertarlas, de un 15% de
las familias.
Otros Se participa en actividades con otras organizaciones.
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| Instrumentos

Valoracion de las ponencias / Cuestionarios al alumnado y familias. |

10) Propiedad intelectual.

a) Actuacién 15

Esta actuacidn es totalmente novedosa para nuestro centro, pues hasta el momento
no hemos tenido necesidad de trabajar el comportamiento responsable en la
utilizacién de contenidos compartidos por otros usuarios. Asi pues, deberiamos
realizar los siguientes puntos:

1)

1)
10

Conocer los distintos tipos de licencias y de propiedad intelectual en
linea.

Informar al profesorado y al alumnado sobre las mismas.

Integrar en las programaciones contenidos relativos al comportamiento
responsable, uso de banco de imagenes libres de copyright, descarga de
musica....

ACTUACION #15

Equipo Concertar talleres de concienciacion y seguridad con asociaciones
directivo como Punto Omega, Tu Cuentas, Plan Director y extenderlos a todo el
alumnado de Ed. Primaria.
Coordinador
de formacion
Profesorado | Incluir en la redaccion de sus normas de clase aspectos relacionados
con el uso adecuado de redes sociales.
Usar herramientas digitales para crear la carteleria del centro (Ej:
CANVA)
Alumnado Respetar las normas de utilizacién de los equipos a su disposicion.
Familias Participar de talleres del Plan Director si es posible.
Otros Entidades que se ofrezcan a realizar talleres de prevencién y seguridad
en redes.
Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Consecucién de un entorno seguro dentro del centro.
de logro CoorD.
Prof Consecucién de un entorno digital seguro dentro de su aula.
Al.
Fam Concienciacidn de los efectos de un uso no controlado de las
redes en las casas.
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Otros

Instrumentos

11) Brecha digital:

a) Actuacioén 16

La brecha digital es una terminologia que tenemos presente desde los dos ultimos cursos
escolares. Las familias han ido incorporando en sus casas acceso a la red y dispositivos
para que puedan utilizar sus hijos, pero aun les cuesta integrar que la educacion digital ha
venido para quedarse y que es totalmente necesaria para la educacién de sus hijos, aparte
de esto, existen familias con recursos econdmicos limitados y que no pueden hacerse
cargo de la conexidn a red.

En estos dos ultimos cursos se han identificado que alumnos requieren de ayuda para
acceder a los contenidos digitales y se seguira haciendo mediante los siguientes
procedimientos:

1) Identificar al alumnado que carece de recursos y acceso a internet.

1)) Llevar a cabo el protocolo en cuanto al sistema de préstamo de Tablet
para eliminar la brecha digital.

1) Actualizar el inventario de recursos digitales con los que cuenta el centro
para realizar los préstamos.

V) Proporcionar a las familias que lo requieran un conocimiento basico del
funcionamiento de las herramientas de EducamosCLM y del aula virtual
con la que trabajen sus hijos.

V) Informar a las familias de los riesgos y beneficios de Internet,
proporcionandoles pautas para un uso correcto y responsable de la Red.
Vi) Informar a las familias sobre los Puntos de Inclusién Digital con los que

cuenta el municipio.
VII) Difundir desde el centro todas las tareas que realicen desde los Puntos
de Inclusidn Digital del pueblo.

A ACIO 5
Equipo Facilitar al profesorado la hoja de recogida de informacidn sobre brecha
directivo digital.

Ayudar a las familias que requieran aprender a utilizar EducamosCLM
Potenciar la existencia de talleres sobre uso de las redes sociales
(objetivo anterior).

Colaborar con el responsable de los Puntos de Inclusion Digital.

Coordinador
de formacion
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Profesorado

Recabar informacién sobre la conectividad de su alumnado.
Facilitar a las familias informacion sobre el uso de la plataforma
EducamosCLM en sesiones de tutoria.

Alumnado

Familias Participar de talleres del Plan Director si es posible.
Informar al centro de las carencias que pudieran tener en cuanto a
conectividad o falta de dispositivos.

Otros Responsables de los Puntos de Inclusién Digital.

Tablets con las que cuente el centro.

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Eliminar la brecha digital del alumnado del centro.
G B CoorD.
Prof Facilitar a todo el alumnado el acceso a los dispositivos digitales
del centro.
Al.
Fam Manifestar las dificultades que les puedan surgir en el proceso
de ensefianza-aprendizaje de sus hijos.
Otros Nivel de colaboracidn con los responsables de los Puntos de
Inclusion Digital.
Instrumentos

12) Proyectos de innovacion e investigacion:

a) Actuacién 17

Aligual que en objetivos anteriores, este es otro de los objetivos que también tenemos en

marcha desde el centro, pues ya son 4 los afios que tenemos en marcha la metodologia
STEAM en el centro, y como también se ha mencionado anteriormente, 2 en el Plan
Carmenta. Anteriormente también se tuvo un proceso de experimentaciéon con Tablet

en las aulas a través de Snappet y nos involucramos en un proceso experimental de la

metodologia en el area de matematicas a través del método de Matematicas Singapur que
nos aprobd inspeccion y la Consejeria de Educacion.

Estas seguiran siendo nuestras lineas de actuacion y que definiremos del siguiente modo:

0}
1)

1)

Mantener nuestro compromiso de participacion en el Plan Carmenta.
Mantener vivo el proyecto STEAM en nuestro centro y seguir optando
a tener el Sello de Calidad del mismo.

Incluir las actuaciones de los dos proyectos anteriores en los
documentos programaticos del centro.
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V) Dar a conocer entre el profesorado el Proyecto “Observa y transforma”.

V) Estudiar en claustro la propuesta de ser centro receptor y mostrar los
proyectos que se realizan en el centro.
Vi) Informar al claustro sobre la realizacion de Erasmus dentro de Castilla

la Mancha y del impacto que ejercen estas actividades en los claustros
de los centros.

ACTUACION #17

Equipo Facilitar al profesorado su incorporacion a los proyectos de centro.
directivo Informar al claustro sobre distintos programas de innovacion que se
realizan a nivel regional.

Impulsar el desarrollo de los proyectos de innovacidn y digitalizacién.
Coordinador | Organizar y llevar a cabo el desarrollo de los proyectos que se realizan
de formacién |en el centro.

Mantener vivo el espiritu de la metodologia STEAM en el centro.

Profesorado [ Ir aumentando el nimero de actividades de innovacidn y digitalizacion
en sus programaciones de aula.

Alumnado
Familias Conocer y apoyar los distintos proyectos que se realizan en el centro.
Otros CRFP

Los que nos aporte el CRFP y los que vaya creando el propio claustro.

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Numero de actividades de innovacion y digitalizacion que se
de logro realizan en el centro.

CoorD. | Seguimiento de la realizacion de las actividades de los
proyectos de centro.

Prof Introducir en sus programaciones y procedimientos de
evaluacion los proyectos de centro..

Al.
Fam
Otros
Instrumentos Actas de evaluacion y memoria final de curso.
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13) Cambios metodolégicos:
a) Actuacioén 18

En pleno siglo XXI es obvio el cambio que debemos llevar hacia las metodologias digitales,
pues estan presentes en todos los dmbitos y contextos que nos rodean. Ello implicara ir
modificando progresivamente nuestra forma de trabajar dentro del aulaparair dando
pie a una educacion en la que la digitalizacion esté presente. Para ello deberemos realizar
las siguientes actuaciones:

1) Conocer herramientas digitales para ofrecer los contenidos a los alumnos
de distintos modos, implicdndolos y haciéndoles constructores de sus
propios aprendizajes.

1) Elaborar una guia de centro en el que se determinen que herramientas
digitales deben aplicarse por niveles educativos.

1) Establecer un calendario para el aprendizaje de herramientas digitales
por parte del alumnado.

V) Crear un equipo en Microsoft TEAMS donde se pueda compartir
informacién sobre las herramientas digitales a utilizar.

ACTUACION #18 \

Equipo Elaborar la guia de herramientas digitales a utilizar por niveles.
directivo Crear un equipo o canal en Microsoft TEAMS para compartir
herramientas digitales.

Coordinador | Ayudar a los compafieros a utilizar nuevas herramientas digitales.
de formacion

Profesorado | Cumplir con lo establecido en la guia digital de centro.
Alumnado

Familias
Otros CRFP

Herramientas digitales que vaya aprendiendo a utilizar el profesorado.

Fecha Inicio: Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Nivel de cumplimiento de las actuaciones previstas en el Plan
de logro de Digitalizacién de Centro.

CoorD. | Seguimiento de la realizacién de las actividades digitales que se
realicen en el centro.
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Prof El 50% del profesorado comparte una herramienta digital o un
recurso a través de Teams.

Al.

Fam

Otros

Instrumentos

Actas de evaluacion y memoria final de curso. / Repositorio equipo
en Teams.

14) Intercambio de experiencias:

a) Actuacién 19

Dentro de nuestras clases llevamos a la practica muchas actuaciones que son muy buenas,
pero que nos quedamos para nosotros, que no compartimos y que no damos a ver entre
los propios compafieros. En la muestra de experiencias reales es donde se produce el
verdadero aprendizaje, porque es factible y real, porque se ven los resultadosy se
determina que ha merecido la pena realizar dichas experiencias.

Siguiendo esta linea de pensamiento, optamos por:

1)

1)
1)

Crear un repositorio de material digital en Microsoft TEAMS (puede ser
el mismo que se menciona en el objetivo anterior) donde se marque la
frecuencia con la que el profesorado tiene que subir nuevo material a
lo largo del curso.

Compartir experiencias y recursos digitales entre el profesorado.
Establecer reuniones trimestrales donde el profesorado exponga que
tipo de experiencias ha llevado a cabo dentro de sus aulas.

V) Participar en formaciones o eventos donde se difundan experiencias
realizadas dentro de las aulas.
A A O 0
Equipo Crear un equipo o canal en Microsoft TEAMS para compartir
directivo herramientas y experiencias digitales con caracter periddico.

Establecer reuniones trimestrales para el intercambio de experiencias
en el claustro.

Coordinador
de formacion

Ayudar a los companieros a utilizar nuevas herramientas digitales.

Profesorado | Cumplir con lo establecido en la guia digital de centro.
Alumnado
Familias
Otros CRFP
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Herramientas digitales que vaya aprendiendo a utilizar el profesorado.
Fecha Inicio: | Septiembre 2022 | Fecha fin: | Junio 2023
Indicadores ED Nivel de cumplimiento de las actuaciones previstas en el Plan
de logro de Digitalizacion de Centro.
CoorD. | Seguimiento de la realizacidn de las actividades digitales que se
realicen en el centro.
Prof El 50% del profesorado comparte una herramienta digital o un
recurso a través de Teams.
Al.
Fam
Otros
Instrumentos Actas de evaluacion y memoria final de curso. / Repositorio equipo
Teams.

5. EVALUACION

En el Plan digital de centro se recogen los indicadores que permitan la evaluacién anual
del Plan Digital de Centro y de las actuaciones a llevar a cabo. Se recogeran los siguientes

aspectos:

e Grado de consecucion de los objetivos propuestos.
e Efectividad de las acciones disefiadas.
e Propuestas de mejora.
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